Firma J.W. Construction sp. z 0.0. zatrudniosobe przy projektowaniu konstrukcji drewnianych

wyslij aplikacje na adres 0gloszenie@jwc.pllub zadzwon w godz. 8-16, tel. 22 7717828

Opis stanowiska
e sporzadzanie dokumentacji technicznej(mile widzianedoswiadczenie zawodowe w projektowaniu)
e rysowanie nowych konstrukcji w drewnianym budownictwie prefabrykowanym
e modyfikacja istniejgcych konstrukcji
e czynny udziat w procesie wdrozenia nowych wyrobéw
Wymagania
e znajomos$¢ AutoCad
e znajomos¢ zasad tworzenia i czytania dokumentacji technicznej, rysunku technicznego
e samodzielnos¢, odpowiedzialno$é i dobra organizacja pracy
Oferujemy
e stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace, umowe zlecenie
e rozwdj kompetencji zawodowych poprzez udziat w projektach
e mozliwos¢ pracy hybrydowej, zdalnej

Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacych Klauzul:

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE: wyrazam zgode na przetwarzanie przez podmioty z Grupy Kapitatowej J.W. Construction Holding S.A., w sktad ktérej wchodzi JW.
Construction Holding S.A. moich danych osobowych na potrzeby udzialu w procesie rekrutacyjnym na stanowisko wskazane
w ogtoszeniu

Klauzula informacyijna:

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0soéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej
RODO), uprzejmie informujemy:

1. Administratorami Panstwa danych osobowych sg podmioty z Grupy Kapitatowej J.W. Construction Holding S.A., w skiad ktorej wchodzi J.W.
Construction Holding S.A. z siedzibg w 05-091 Zgbkach,

ul. Radzyminska 326

Kontakt. Moga sie Panstwo skontaktowaé¢ z nami pisemnie pod adresem: e-mail: na e-mail: holding@jwc.pl

2. Osobg odpowiedzialng za ochrone danych osobowych w Grupie Kapitatowej J.W. Construction Holding S.A. jest wyznaczony inspektor
ochrony danych osobowych, z ktérych mozna kontaktowa¢ sie bezposrednio:

e  Pod adresem e-mail: daneosobowe@jwec.pl

e  Pisemnie pod adresem: J.W. Construction Holding S.A. ul. Radzyminska 326, 05 091 Zgbki z dopiskiem ,Inspektor ochrony danych
osobowych”
3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby udziatu w procesie rekrutacyjnym na stanowisko wskazane w ogtoszeniu,
na potrzeby kontaktu z osobami udzielajgcymi referenciji, a takze ewentualnie na potrzeby udziatu w przysztych procesach rekrutacyjnych - na
podstawie i w zakresie Panstwa zgody (art. 6 ust. 1 lit a) RODO), przeprowadzenia procesu rekrutacji przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit
b) RODO), w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze — przepisy Kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit c) RODO),
skierowania kandydata na badania medycyny pracy (art. 9 ust. 2 lit b) RODO).

4. Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia danego procesu rekrutacyjnego lub cofniecia zgody. W przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb prowadzenia proceséw rekrutacyjnych w przysziosci, Panstwa dane osobowe beda
przetwarzane przez okres 1 roku lub cofnigcia zgody.

5. Odbiorcami Panstwa danych moga by¢ podmioty:

Spétki z Grupy Kapitatowej J.W. Construction Holding S.A.

e  Podmioty uprawnione na podstawie obowigzujgcego prawa np. sady i organy panstwowe,
e  Firmy $wiadczace ustugi z ktérymi wspotpracujemy m.in. informatyczne, marketingowe, reklamowe, ksiegowo-finansowe, audytorskie
i kontrolne, prawne — przy czym takie podmioty przetwarzajg dane na podstawie umowy z administratorem i wylacznie zgodnie
z poleceniami administratora.
6. Przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:
e Dostepu do tresci swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii danych,
®  Zmiany danych (sprostowania, uzupetniania, aktualizacji),
e  Wycofania zgody w dowolnym momencie w przypadkach przetwarzania danych na podstawie udzielonej uprzednio zgody,
e  Ograniczenia przetwarzania w dowolnej chwili, ze wzgledu na szczegding sytuacje, chyba ze przetwarzanie jest wymagane zgodnie
Z przepisami prawa,
Zadania usuniecia danych,
®  Przenoszenia danych osobowych tj. do otrzymania tych danych osobowych w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajgcym sie do odczytu maszynowego, oraz majg Panstwo prawo przestac te dane osobowe innemu administratorowi,
e  Wnhniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
7. Spdtka nie bedzie w oparciu o Panstwa dane podejmowata zautomatyzowanych decyzji w tym dokonywania profilowania.
8. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji.


mailto:ogloszenie@jwc.pl

